关于组织开展第十四届“江苏省大学生年度人物和高校辅导员年度人物”暨2024年“最美大学生” “最美高校辅导员”推选展示工作的通知

各学院、泰州校区：

根据苏教社政函〔2024〕3号文件要求，为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，全面实施“时代新人铸魂工程”，落实立德树人根本任务，充分展示全省高校大学生和辅导员群体积极向上的精神风貌，培育践行社会主义核心价值观，根据年度工作安排，省委教育工委、省教育厅定于近期启动江苏省第十四届“大学生年度人物和高校辅导员年度人物”暨2024年“最美大学生”“最美高校辅导员”推选展示工作。现将有关事项通知如下。

一、推选对象

（一）江苏省第十四届“大学生年度人物”暨2024年“最美大学生”（以下简称“大学生年度人物”）参选对象为全省全日制普通高等学校（含独立学院）注册在籍的中国籍学生（包括研究生、本科生、专科生）。

（二）江苏省第十四届“高校辅导员年度人物”暨2024年“最美高校辅导员”（以下简称“辅导员年度人物”）参选对象为2023年12月31日前，已在“高校辅导员队伍能力提升大数据赋能平台”完成个人信息录入的全省全日制普通高等学校（含独立学院）在岗专职辅导员。

二、荣誉设置

（一）本次活动坚持培优选优、宁缺毋滥的原则，拟推选2024年“最美大学生”10名，第十四届“大学生年度人物”10名、提名奖20名、入围奖30名；2024年“最美高校辅导员”10名，第十四届“江苏省高校辅导员年度人物”10名、提名奖20名、入围奖30名。

（二）往年获评省级“大学生年度人物和高校辅导员年度人物”以上奖励等次的师生，作为今年全国“大学生年度人物”和“校辅导员年度人物”的推荐后备人选，将由省委教育工委、省教育厅按有关通知要求另行组织遴选。

三、推选条件

（一）大学生年度人物

1.理想信念坚定，深入学习马克思主义理论，自觉用习近平新时代中国特色社会主义思想武装头脑，坚持学思用贯通，知信行统一。

2.爱国情怀深厚，铸牢中华民族共同体意识，积极主动用脚步丈量祖国大地，用眼睛发现中国精神，用耳朵倾听人民呼声，用内心感应时代脉搏。

3.自身本领过硬，人文素养较高，掌握丰富的科学文化知识，具有突出的专业技能，德智体美劳全面发展，在攻坚克难中创造业绩、成长成才。

4.品德修为较高，主动向英雄学习、向前辈学习、向榜样学习，努力做社会主义核心价值观的坚定信仰者、积极传播者、模范践行者，具有自强不息的进取精神、勇于奋斗的精神状态、乐观向上的人生态度以及理性平和的心理素质。

5.推荐人选事迹应主要集中在近三年（自2021年1月1日起算），并结合服务国家重大战略，参与庆祝中国共产党成立100周年重大活动、党史学习教育、“四史”宣传教育、学习宣传贯彻党的二十大精神、学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育、杭州亚运会等方面的情况，择优推荐。

6.已获得往届全国和省级“最美大学生”“大学生年度人物”荣誉称号的大学生不再参评，已获得全国和省级“大学生年度人物”提名奖的大学生如无新的突出事迹，两年内不再参评。

（二）辅导员年度人物

1.政治信念坚定，牢牢把握习近平新时代中国特色社会主义思想的世界观和方法论，坚持好、运用好贯穿其中的立场观点方法，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，不断增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，认真贯彻党的教育方针，模范担当为党育人、为国育才初心使命。

2.师德师风优良，能够坚持“四个相统一”，做“四有”好老师，当好学生“四个引路人”，努力做学生为学、为事、为人的示范。

3.素质能力过硬，站位高、情怀深、思维新、视野广，在专业化职业化成长发展方面取得突出成果，开展学生日常思想政治教育和管理工作有特色、有亮点、有创新。

4.育人实效突出，落实立德树人根本任务，能够切实加强对学生的政治领导、思想引导、情感疏导、学习辅导、行为教导、就业指导，在党的二十大精神宣传教育、学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育、“一站式”学生社区建设、学生社会实践、学生心理健康等重大工作推进中，担当作为，作出积极贡献，促进学生全面成长成才，得到学生广泛认可。

5.示范作用显著，担任校级及以上辅导员工作室主持人，能够发挥自身工作优势和科学研究专长，引领带动一批辅导员成长发展，在校内外发挥示范作用，推动高校思想政治工作提质增效。

6.参与推选时须连续从事专职辅导员工作满5年，事迹主要集中在近3年（2021年1月1日起算）。

7.曾获校级以上（含校级）与辅导员工作相关的荣誉奖励。获得过省级以上与辅导员工作相关的荣誉奖励或参加过省级以上有关辅导员工作专项培训者，可优先推荐；获得过辅导员素质能力大赛国家级奖项的，可直接晋级提名序列。

8.已获得往届全国和省级“最美高校辅导员”“高校辅导员年度人物”荣誉称号的辅导员不再参与推选；已获得全国和省级“高校辅导员年度人物”提名奖荣誉称号的辅导员，如无新的突出事迹，两年内不再推荐。目前已离开专职辅导员岗位的不再推荐。

四、工作程序

1.推荐报名。各学院按自愿原则择优推荐，每学院限推荐1名大学生（本科生或研究生）和1名辅导员。本次推选实行限额申报，超过限额的申报材料一律不予受理。

2.组织遴选。党委学工部按照公平、公正、公开的原则，开展遴选工作，组织专家进行评审推荐、公示，公示无异议后，推荐至省里参加评选展示。

五、工作要求

1.本次推选由各学院统一推荐人选，不接受个人申报。各学院要按照“谁推荐、谁负责”的原则，严格把控程序、遵循标准，确保推荐人选和推荐材料真实可靠。

2.本次活动所有申报材料需在2024年3月15日11点前学工系统报送。逾期申报、材料不全或不符合要求的，一律不予受理。

3.材料清单：

（1）大学生或高校辅导员年度人物推荐汇总表（附件1、附件4）。

（2）大学生或高校辅导员年度人物推荐报名表（附件2、附件5）。

（3）事迹材料。请严格按照规定的格式，以第三人称撰写2000字左右的事迹材料。“大学生年度人物”事迹材料包括个人简历、突出事迹及所获荣誉等；“辅导员年度人物”事迹材料应包括个人经历、工作思路、育人实效、经验总结等。文字要规范，标题要凝练被推荐人的突出事迹，不得插入图片（模板见附件3、附件6）。

附件：1.大学生年度人物推荐汇总表

          2.大学生年度人物推荐报名表

          3.大学生年度人物推荐人选事迹材料（模板）

          4. 高校辅导员年度人物推荐汇总表

          5. 高校辅导员年度人物推荐报名表

          6. 高校辅导员年度人物推荐人选事迹材料（模板）

党委学工部

2024年2月29日
